
 

 

Terms of Reference 

Mali: Embedded Advisor for Agriculture 

August 2025  

ABOUT THE NDC PARTNERSHIP 

The NDC Partnership is a global coalition, bringing together more than 240 members, including more 
than 130 countries, developed and developing, and more than 110 institutions to deliver on ambitious 
climate action that helps achieve the Paris Agreement and drive sustainable development. Governments 
identify their NDC implementation priorities and the type of support that is needed to translate them into 
actionable policies and programs. Based on these requests, the membership offers a tailored package 
of expertise, technical assistance and funding. This collaborative response provides developing 
countries with efficient access to a wide range of resources to adapt to and mitigate climate change and 
foster more equitable and sustainable development. The NDC Partnership Support Unit is jointly hosted 
by the World Resources Institute (WRI), the UN Office for Project Services (UNOPS) and the UN Climate 
Change Secretariat (UNFCCC). For this project, the Embedded Advisor will be contracted through WRI. 

BACKGROUND 

The Malian Agency for the Environment and Sustainable Development (AEDD), mandated by the 
Government of Mali, plays a crucial role in mobilizing climate finance and coordinating national efforts 
to combat climate change. Under the Paris Agreement, the AEDD, with support from the NDC 
Partnership, is actively committed to implementing Mali's Nationally Determined Contribution (NDC). 

As part of its operational capacity building, the AEDD is looking for a senior agriculture expert to 
provide technical assistance for the implementation of the NDC in the agriculture sector. This expert 
will be responsible for developing concept notes on agriculture projects. They will also provide support 
in monitoring and evaluating progress in the agriculture sector to inform Mali's NDC MRV, which is 
currently under development. 

The senior agriculture expert will play a key role in mobilizing stakeholders in the agriculture sector, 
working closely with institutional, civil society, and private sector stakeholders. He/she will also 
strengthen the capacity of stakeholders through training and practical workshops and provide strategic 
advice. 

EMBEDDED ADVISORY MODEL 

The Embedded Advisor position is embedded in the Malian Agency for Environment and Sustainable 
Development and will be working in close collaboration with the Ministry of Agriculture. 
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SCOPE OF WORK AND ACTIVITIES 

The Embedded Advisor will be responsible for the following: 

• Provide advice and guidance in the field of agriculture in relation to the CDN; 

• Provide technical assistance on quality control of deliverables and/or studies commissioned by 

the AEDD and its partners; 

• Provide advice or guidance on project prioritization, development and refinement of concept 

notes, identification of potential sources of climate finance for the agricultural sector; and 

outreach to partners. 

• Facilitate stakeholder engagement on agriculture and climate matters, particularly in the context 

of the development of Mali's NDC 3.0. 

Deliverables 

Specific deliverables include: 
 

Deliverables Format Timeframe 

Work plan for the duration of the contract, outline 

expected results, timeline. 

Plan, maximum five 

pages long, validated by 

the AEDD Focal Point 

By end of second week of 

contract 

Kick-off meeting with AEDD and the Ministry of 

Agriculture presenting the work plan and objectives of 

the mission. 

Meeting, presentation By end of second week of 

contract 

 

Monthly activity report of a maximum of two pages 

detailing the activities, stakeholders met, challenges 

and opportunities to be shared with AEDD, Ministry of 

Agriculture and the NDC Partnership Support Unit. 

Table of activity, 

maximum two pages 

long, validated by the 

AEDD Focal Point 

By last working day of each 

calendar month, until 15 

December 2025 

Technical assistance on quality control of deliverables 

and/or studies commissioned by the AEDD and its 

partners; 

Written input, 

presentation, as needed, 

reported into the monthly 

activity report 

Continuously until 15 December 

2025 

Identification of climate finance sources for agriculture 

related projects, in consultation with AEDD and the 

Ministry of Agriculture, and outreach to potential 

partners from the private sector, international 

cooperation actions 

Written recommendations 
for selection/identification 
of projects, and evidence 
of outreach. 

15 December 2025 

Contribution to the development of Mali's NDC 3.0 on 

agriculture-related matters, including on emissions 

stemming from agricultural sub-sectors, and adaptation 

& resilience measures. 

Written input, 
participation in NDC 3.0 
development meetings, 
involvement of Ministry of 
Agriculture. 

15 December 2025 

Final meeting and presentation with AEDD and the 

Ministry of Agriculture on outcomes of the contract. 
Meeting, presentation 15 December 2025 
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CONTRACT TERMS 

Timeframe and Duty Station 

This is a full- time position based in Mali for 3.5 months, with possible extension. The expected start 
date is 1 September. 

QUALIFICATIONS 

Academic and Professional Requirements 

▪ Advanced degree in agronomy, public policy (climate/environment), economics, sustainable 
development, or similar field, with a strong focus on agriculture and land-use management 
issues. 

▪ At least 7 years of experience in climate/environment and sustainable development; of 
which at least 5 in agriculture related topics. 

▪ Demonstrable experience working in agriculture and climate change tasks in Mali. 
▪ Demonstrated skills in managing and aligning diverse groups of stakeholders, including 

development agencies, non-state actors / civil society, financial institutions, the private 
sector, and others. 

▪ Excellent writing, editing, digital, and oral communication skills. 
▪ Mali national or working permit-holder. 
▪ Proficiency in French is a requirement, English and national languages of Maliis an asset. 

EVALUATION AND SELECTION  

Evaluation Criteria  

The following elements will be the primary considerations in evaluating all proposals submitted in 
response to this TOR:  

• Completion of all required elements;  
o CV 
o Cover Letter 
o Daily remuneration expectation 
o Conflict of Interest Declaration 

• The extent to which the consultant’s proposal fulfills WRI’s stated requirements as set out in the 
TOR;  

• Overall cost of the consultant’s proposal;  

• Debarment and sanctions – WRI will not consider proposals from consultants that are presently 
debarred by the U.S. government or named on any restricted parties lists;  

• Sustainability – WRI values sustainability and all other factors being equal, will favor a proposal to 
more sustainably perform the work.   
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The applicant offering the best overall value will be selected. For this procurement, the non-
price aspect is considered to be of higher importance than the price aspect.  

Selection Process  

No application/proposal development costs shall be charged to WRI / all expenses are to be borne by 
the bidders. WRI may award to the bidder offering best value without discussion. However, WRI 
reserves the right to seek bidder clarifications and to negotiate with those bidders deemed to be within 
a competitive range.   
  
WRI may, at its discretion and without explanation to the prospective consultants, choose to 
discontinue this TOR without obligation to such prospective consultants. or make multiple awards 
under this TOR. Contracts will not be awarded to consultants debarred by the US government or 
named on restricted parties lists.  
 

HOW TO APPLY 

To apply, please submit a complete application package including Cover Letter, CV, Daily Remuneration 
Expectation (in USD, expected 40 hours/week), and the completed Conflict of Interest Declaration (see 
Annex) with the subject ‘Mali - NDC Partnership Agriculture Advisor Application’ to 

• Nathan Mesnildrey, Country Engagement Specialist, NDC Partnership Support Unit: 

nathan.mesnildrey@ndcpartnership.org 

• ndcpaf@ndcpartnership.org 

 
All proposals must be received by 5:00pm CEST on Friday, 15 August 2025 in electronic format to 
the contacts listed above. 

  

mailto:nathan.mesnildrey@ndcpartnership.org
mailto:ndcpaf@ndcpartnership.org
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Mandat  

Mali: Conseiller intégré pour l'agriculture 

Août 2025  

 
CONTEXTE 

L'Agence malienne pour l'environnement et le développement durable (AEDD), mandatée par le 
gouvernement du Mali, joue un rôle crucial dans la mobilisation des financements pour le climat et la 
coordination des efforts nationaux de lutte contre les changements climatiques. Dans le cadre de 
l'Accord de Paris, l'AEDD, avec le soutien du Partenariat NDC, s'est engagée activement à mettre en 
œuvre la contribution déterminée au niveau national (CDN, aux CDN, les CDN) du Mali. 

Dans le cadre du renforcement de ses capacités opérationnelles, l'AEDD recherche un expert senior 
en agriculture pour fournir une assistance technique à la mise en œuvre des NDC dans le secteur 
agricole. Cet expert sera chargé d'élaborer des notes conceptuelles sur les projets agricoles. Il 
apportera également son soutien au suivi et à l'évaluation des progrès réalisés dans le secteur 
agricole afin d'alimenter le MRV des NDC du Mali, actuellement en cours d'élaboration. 

L'expert senior en agriculture jouera un rôle clé dans la mobilisation des parties prenantes du secteur 
agricole, en étroite collaboration avec les institutions, la société civile et le secteur privé. Il renforcera 
également les capacités des parties prenantes par le biais de formations et d'ateliers pratiques et 
fournira des conseils stratégiques. 

MODELE DE CONSEIL INTEGRE 

Le poste de conseiller intégré est rattaché à l'Agence malienne pour l'environnement et le 
développement.  

ÉTENDUE DES TRAVAUX ET ACTIVITÉS 

Le conseiller intégré sera chargé des tâches suivantes : 

• Fournir des conseils et des orientations dans le domaine de l'agriculture en relation avec la 

CDD ; 

• Fournir une assistance technique pour le contrôle de la qualité des livrables et/ou des études 

commandées par l'AEDD et ses partenaires ; 
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• Fournir des conseils ou des orientations sur la hiérarchisation des projets, l'élaboration et 

l'affinement des notes conceptuelles, l'identification des sources potentielles de financement 

climatique pour le secteur agricole ; et la sensibilisation des partenaires. 

• Faciliter l'engagement des parties prenantes sur les questions agricoles et climatiques, en 

particulier dans le contexte de l'élaboration de la NDC 3.0 du Mali. 

Deliverables 

Les livrables spécifiques comprennent : 
 

Livrables Format Calendrier 

Plan de travail pour la durée du contrat, description des 

résultats attendus, calendrier. 

Plan, de cinq pages 

maximum, validé par le 

Point focal de l'AEDD 

D'ici la fin de la deuxième 

semaine du contrat 

Réunion de lancement avec l'AEDD et le ministère de 

l'Agriculture pour présenter le plan de travail et les 

objectifs de la mission. 

Réunion, présentation D'ici la fin de la deuxième 

semaine du contrat 

 

Rapport d'activité mensuel de deux pages maximum 

détaillant les activités, les parties prenantes 

rencontrées, les défis et les opportunités à partager 

avec l'AEDD, le ministère de l'Agriculture et l'Unité 

d'appui du NDC Partnership. 

Tableau des activités, de 

deux pages maximum, 

validé par le point focal 

de l'AEDD 

Au plus tard le dernier jour 

ouvrable de chaque mois civil, 

jusqu'au 15 décembre 2025 

Assistance technique pour le contrôle de la qualité des 

livrables et/ou des études commandées par l'AEDD et 

ses partenaires ; 

Contribution écrite, 

présentation, selon les 

besoins, consignée dans 

le rapport d'activité 

mensuel 

De manière continue jusqu'au 15 

décembre 2025 

Identification de sources de financement climatique 

pour des projets liés à l'agriculture, en consultation 

avec l'AEDD et le ministère de l'Agriculture, et 

sensibilisation des partenaires potentiels du secteur 

privé et des actions de coopération internationale 

Recommandations 
écrites pour la 
sélection/l'identification 
des projets et preuves 
des démarches de 
sensibilisation. 

15 décembre 2025 

Contribution à l'élaboration de la NDC 3.0 du Mali sur 

les questions liées à l'agriculture, y compris les 

émissions provenant des sous-secteurs agricoles, et 

les mesures d'adaptation et de résilience. 

Contribution écrite, 
participation aux réunions 
d'élaboration de la NDC 
3.0, implication du 
ministère de l'Agriculture. 

15 décembre 2025 

Réunion finale et présentation avec l'AEDD et le 

ministère de l'Agriculture sur les résultats du contrat. 
Réunion, présentation 15 décembre 2025 

 

CONDITIONS CONTRACTUELLES 

Calendrier et lieu d'affectation 
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Il s'agit d'un poste à temps plein basé à Bamako au Mali pour une durée de 3,5 mois, avec possibilité 
de prolongation. La date de début prévue est le 15 septembre. 

QUALIFICATIONS 

Exigences 

• Diplôme supérieur en agronomie, politiques publiques (climat/environnement), économie, 
développement durable ou dans un domaine similaire, avec une forte orientation vers les 
questions liées à l'agriculture et à la gestion des terres. 

• Au moins 7 ans d'expérience dans le domaine du climat/de l'environnement et du 
développement durable, dont au moins 5 dans des domaines liés à l'agriculture. 

• Expérience avérée dans le domaine de l'agriculture et du changement climatique au Mali. 

• Compétences avérées dans la gestion et l'alignement de divers groupes de parties prenantes, 
notamment les agences de développement, les acteurs non étatiques/la société civile, les 
institutions financières, le secteur privé et autres. 

• Excellentes compétences en rédaction, révision, communication numérique et orale. 

• Nationalité malienne ou titulaire d'un permis de travail. 

• La maîtrise du français est obligatoire, l'anglais et les langues nationales du Mali sont un atout. 

 
ÉVALUATION ET SÉLECTION   

Critères d'évaluation  

Les éléments suivants seront pris en compte en priorité lors de l'évaluation de toutes les propositions 
soumises en réponse à cet appel d'offres :  

• Respect de tous les éléments requis ;  
o CV 
o Lettre de motivation 
o Rémunération journalière souhaitée 
o Déclaration de conflit d'intérêts 

• La mesure dans laquelle la proposition du consultant répond aux exigences énoncées par le 
WRI dans l'appel d'offres ;  

• Coût global de la proposition du consultant ;  

• Exclusion et sanctions – WRI ne prendra pas en considération les propositions de 
consultants actuellement exclus par le gouvernement américain ou figurant sur une liste de 
parties soumises à des restrictions ;  

• Durabilité – WRI accorde une grande importance à la durabilité et, toutes choses égales par 
ailleurs, privilégiera les propositions qui permettent de réaliser le travail de manière plus 
durable.   

 
Le candidat offrant la meilleure valeur globale sera sélectionné. Pour ce marché, les critères 
non liés au prix sont considérés comme plus importants que le prix.  



 8 

Processus de sélection  

Aucun frais de candidature/élaboration de proposition ne sera facturé à WRI ; toutes les dépenses 
seront à la charge des soumissionnaires. WRI peut attribuer le marché au soumissionnaire offrant la 
meilleure valeur sans discussion. Toutefois, WRI se réserve le droit de demander des 
éclaircissements aux soumissionnaires et de négocier avec ceux qui sont jugés compétitifs.   

 

WRI peut, à sa discrétion et sans explication aux consultants potentiels, choisir de mettre fin à cet 
appel d'offres sans obligation envers les consultants potentiels ou d'attribuer plusieurs contrats dans le 
cadre de cet appel d'offres. Les contrats ne seront pas attribués à des consultants interdits par le 
gouvernement américain ou figurant sur des listes de parties restreintes.  
  
 

COMMENT POSTULER 

Pour postuler, veuillez envoyer un dossier complet comprenant votre CV, une lettre de motivation, vos 
prétentions salariales (en dollars américains, pour 40 heures par semaine), et la déclaration de conflit 
d'intérêts dûment remplie (voir annexe) avec pour objet ‘Mali - NDC Partnership Agriculture Advisor 
Application’ to 

• Nathan Mesnildrey, Country Engagement Specialist, NDC Partnership Support Unit: 

nathan.mesnildrey@ndcpartnership.org 

• ndcpaf@ndcpartnership.org 

 
Toutes les propositions doivent être reçues avant 17 h 00 CEST le vendredi 15 août 2025 sous forme 
électronique aux contacts indiqués ci-dessus. 

 

 

mailto:nathan.mesnildrey@ndcpartnership.org
mailto:ndcpaf@ndcpartnership.org


 

Conflict of Interest Declaration 
 
World Resources Institute (WRI) policy requires that its staff must work to deliberately avoid actual, potential 
and perceived conflicts of interest related to procurement at both the individual and organizational levels. When 
a conflict of interest concerning WRI procurement exists, transparency shall be the guiding principle in 
addressing it. 
 
All actual, potential or perceived conflicts of interest must be declared. 
 
An actual conflict of interest occurs when a decision or action would be compromised without taking appropriate 
action to eliminate the conflict, such as when: 

• An offeror is unable or potentially unable to render impartial assistance or advice to WRI due to competing 
duties or loyalties; 

• An offeror’s objectivity in carrying out the requested services is or might be otherwise impaired due to 
competing duties or loyalties; 

• An offeror has an unfair competitive advantage through being furnished unauthorized proprietary 
information or source selection information that is not available to all competitors.  

• An offeror has an existing personal relationship with WRI staff or a member of the evaluation team for this 
request for proposals. 

 
A potential conflict of interest is where such a situation as described above could arise in the future. 
 
A perceived conflict of interest is any situation in which a reasonable third party would conclude that conflicting 
duties or loyalties exist. 
 
Offeror’s Name or Company/Organization Name:  
 

 

☐ There are no entities or persons with which the above-named offeror has a relationship that creates, or appears 

to create, a conflict of interest with the work that is requested in this request for proposals. 
 

☐ The following is a list of entities or persons with which the above-named firm has relationships that create, 

or appear to create, a conflict of interest with the work that is contemplated in this request for proposals. For 
each entity listed below you must discuss the actual, potential or perceived conflict in a separate attachment. 

 

No. Name of Entity/Person Relationship 

1   

2   

3   

4   

5   

 
Authorized Representative (Print Name):  
 

 
Authorized Representative Signature: 
 

 
Date: 
 


